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“Ciovani Energie”

Azioni sperimentall pefliattivazione dei giovani

nella definizione del prop{io percorso formativo e professionale
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percorso formativo e professionale
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I azmm sperimentali per I'attivazione

Sai Fischiare?

Il progetto si propone dielaborare un modello di intervento specificatamente calato nei comuni coinvolti quali Venezia, Verona,
Treviso, Este, Conegliano e nelle province su cui insiste (Treviso, Venezia, Verona, Padova), che aggancii giovaniattraversouna
strategia di comunicazioneintegrata, 'organizzazione congiunta di campagne informative, di eventi o iniziative pubblicitarie,
con il coinvolgimento fattivo della rete multiprofessionale di partner aderenti e realizzare una serie di azioni mirate al
coinvolgimento dei giovani ed all'attivazione in progetti di vita, formazione o lavoro.

. o . . . o2 .

descrizione destinatari attivita previste

Fondo sociale europeo plus pr veneto 2021-2027 | destinatari sono giovanitra i16 e i 29 anni, di 40 ore di OPS|-Orientamento professionale

priorita 4 occupazione giovanile obiettivo specifico entrambi i sessi, che per svariate motivazioni non specialistico individuale

a migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di accedono ai servizi pubblici/privati di istruzione, o

attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, incrocio domanda/offerta di lavoro e appartengono M-8 TlIL-Tirocini di inserimento lavorativo

in particolare i giovani, soprattutto attraverso ad una delle seguenti condizioni: comprensivi di accompagnamento al tirocinio di

I'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati - disoccupato, inclusi coloro che, pur avendo 4 ore cadauno (tirocinio extracurricolare da 480

di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato un contratto di lavoro, conservano lo stato ore ciascuno con aziende del territorio per i quali

del lavoro, nonché delle persone inattive, anche di disoccupato; si prevede la corresponsione di una indennita di

mediante la promozione del lavoro autonomo e . inattivo; partecipazione non inferiore a 450,00 euro lordi

dell'economia sociale. + minore “in dispersione” scolastica che abbia mensil, riducibili a 350 euro lordi mensili, qualora
assolto all'obbligo di istruzione (10 anni di scuola S/ Preveda la corresponsione di buoni pasto o
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Al fine del riconoscimento dell'indennita su base

mensile, € necessario che il tirocinante svolga
almeno il 70% delle ore previste per ogni mese di

gli obiettivi sostegno finanziario tirocinio)

I principali obiettivi del progetto sono: Il progetto & realizzato con risorse a valere su ) ) )

- migliorare il guadro conoscitivo del fenomeno Arpea |gbo|itiche Economiche, Capitale Umano e 16 ore di FOGG_Formazione outdoor di gruppo
dei Neet/inattivi a !ivello locale e dglle modalita  Programsnmazione Comunitaria - Direzione Lavoro 1020 ore di COMI-Coaching/mentoring individuale
che consentono di far emergere e intercettare PR Veneto FSE+ 2021-2027 - “Giovani Energie” della
questi giovani, per prevenire e arginare il Regione del Veneto per un importo di € 262.21080. 140 ore di OPBI-Orientamento professionale di
fenomeno della dispersione/abbandono base individuale
scolastico aumentando il tasso di successo
al rientro dei minori in percorsi scolastici, con . 16 ore di OPSG-Orientamento professionale
azioni di sostegno calendario specialistico di gruppo

- metterele basi di una co-progettazione che Le attivita previste verranno erogate tra

coinvolga enti pubblici,mondo del lavoro, terzo dicembre 2023 e giugno del 2025 (salvo modifiche). n. 3 VIAA-Visite aziendali

settore sociale e giovanile circa un metodo

. ) : . . . 20 ore di WRKS-Workshop
efficace nellemersione e intercettazione dei Neet

- favorire una maggiore comunicazione e . . n.2 BOAT-Borse di animazione territoriale
condivisione di esperienze/prassi tra le realta partec|pa2|one
che offrono servizi ai giovani n.1 DOTA-Dotazioni strumentali
+ accompagnare i giovani al mondodel lavoro, nella
definizione di un progetto di vita/formazione/ Perinformazionie iscrizioni n.5 EVNT-Eventi
lavoro e di un apprendimento proattivo Viinvitiamo a contattare
+  promuovere la partecipazione ed aumentare n.5 FCSG-Focus Group

ISTITUTO SALESIANO SAN MARCO

il protagonismo giovanile attraverso la ! § - . - . .
reZIizzagzione di igee rogettuali co-scritte dai Via dei Salesiani, 15 40 ore di IRCC-Incontri di rete e di coordinamento
prog 30174 Venezia-Mestre

destinatari target ) _ ) 120 ore di LFPW-Laboratorio Formativo/Project Work
+  favorire il riconoscimento della rete e della Segreteria della Formazione Continua e di co-progettazione

possibilita che svolga un ruolo di promozione di  Superiore Tel. 0415498161

concrete politiche sociali- giovanili nel territorio.  infofcs@issm.it wiww.issm.it 152 ore di LFPW-Laboratorio Formativo/Project Work



